BSB)VOLMACHTEN

Vacature Accountmanager Verzuim- en inkomensverzekeringen JR

Ben jij die gedreven junior accountmanager met lef en een hoge gunfactor? Wil jij sparren over de
eindeloze mogelijkheden die BSB te bieden heeft? Dan zoeken wij jou!

Wat ga je doen?

Met jouw proactieve houding benader jij verzekeringsadviseurs om samen te kijken naar de
mogelijkheden die BSB te bieden heeft. Naast dat je individuele informatievoorzieningen verzorgt,
organiseer je ook inspirerende informatiesessies voor groepen verzekeringsadviseurs.

Waar kom je terecht?

BSB Volmachten is hét volmachtbedrijf in de regio Zuid Limburg en verzorgt de backoffice voor een
groot aantal onafhankelijke verzekeringsadviseurs. Samen met het gelieerde BSB Verzekeringen
maken wij deel uit van de Nedasco groep. Met ons kantoor op de markt in hartje Geleen stralen we
vriendelijkheid en service uit. Met onze persoonlijke werkwijze, open manier van communiceren en
deskundigheid zijn wij een belangrijke sparringpartner voor onze intermediairs.

Jij gaat deel uitmaken van het team Inkomen van Nedasco, maar jij werkt vooral ook samen met de
collega’s van BSB Volmachten. Jouw standplaats is Geleen en samen met de accountmanager van
BSB Volmachten zorg je voor het beheren en aanstellen van intermediairs.

Wie ben jij?

Met jouw drive weet jij potenti€le verzekeringsadviseurs te overtuigen! Je hebt lef en staat bekend
om jou communicatieve vaardigheden. Je werkt klant- en oplossingsgericht. Ook ben jij zelfstandig
en deelt graag jouw kennis met anderen.

Verder neem jij mee:
e HBO werk- en denkniveau;
Een gedreven persoonlijkheid;
Sterk analytisch vermogen;
Affiniteit met de financiéle sector;
Wft Basis, Wft Schade Zakelijk en Wft Inkomen zijn een pré

Ben jij niet in het bezit van deze WFT-diploma’s, maar wel bereid deze te halen? Dan helpen wij je
daar graag mee!

Wat bieden wij?
Bij BSB Verzekeringen kijken wij volop naar jouw ontwikkeling en bieden we de mogelijkheid om
door te groeien.

Verder bieden wij:

Een salaris tussen €2.500 - €3.500 o.b.v. 40 uur;
Jaarlijkse bonusregeling;

De mogelijkheid om 28 - 40 uur te werken;
Mogelijkheid om hybride te werken;

Pensioen met nabestaandenpensioen met een 100% bijdrage van BSB;
WGA hiaat regeling met een 100% bijdrage van BSB;
Korting op verzekeringsproducten;

Een internetvergoeding;

26 verlofdagen + 2 vrije dagen met carnaval;
Opleidingen en trainingen;

Reiskostenvergoeding.

Heb je interesse?

Solliciteren kan per e-mail naar recruitment@nedasco.nl, voorzien van je CV. Vragen over de
vacature ? Neem dan direct contact op met Remco Schenkhuizen, BSB Volmachten via 046 4 230
231.
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